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SCIENCES SOCIALES
PARCOURS

GESTION ET SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

(7 PRESENTATION

Lobjectif du parcours « Gestion et Sciences Humaines et Sociales »
est de donner les bases en gestion aux étudiant-e-s se projetant
dans la création ou I'encadrement d’une structure entrepreneuriale,
associative, administrative, coopérative dans des secteurs d’acti-
vité aussi divers que I'économie sociale et solidaire, le secteur du
numérique, le secteur associatif et parapublic, etc.

Elle est destinée aux étudiant-e-s qui souhaitent mettre des fonda-
mentaux de gestion au service d'un projet professionnel imprégné
de Sciences Humaines et Sociales.

{3 COMPETENCES VISEES

En lien avec un environnement donné (structure sociale, éducative,
organisme de formation, organisme associatif et parapublic, ONG,
SSll, ..

» Réaliser I'étude concurrentielle d’'un secteur d’activité donné

» Réaliser une étude de marché, de I'élaboration d’un question-
naire a la production d’'un diagnostic en passant par le traitement
statistique des résultats

» Construire le business plan d’'un projet

» Participer a I'élaboration d’une politique mercatique (définition
du marketing mix)

» Participer a la gestion des ressources humaines d’'une structure;
gestion de la masse salariale, politique de formation, élaboration
de fiches de postes, mise en place d’'une Gestion Prévisionnelles
des Emplois et Compétences

» Participer a la procédure budgétaire d’'une structure: construc-
tion des budgets et controle budgétaire ; étre acteur-rice de la
mise en place de tableaux de bord de pilotage ou de reporting

» Etablir le diagnostic financier d’une structure

» Etre acteur-rice de la gestion d’un projet en utilisant outils, tech-
niques et procédures

4+ L ES ATOUTS

» La bi-disciplinarité tout au long du parcours de licence permet
a I'étudiant-e de maitriser a la fois les outils et procédures de
gestion et les environnements particuliers visés.

» Lamise en application des connaissances dans le cadre de stages
pour développer de solides compétences au plus pres du projet.
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A CONDITIONS D'ACCES

Le dépot des candidatures en premiére année s’effectue obli-
gatoirement sur www.parcoursup.fr pour les titulaires du Bac, du
DAEU, ou d’'un dipldme de niveau IV étranger d'un pays de I'Espace
Economique Européen.

Pour les étudiant-e-s extra-européen-ne-s, la candidature s'effectue
sur https://pastel.diplomatie.gouv.fr/etudesenfrance/

@ POURSUITES D'ETUDES

Poursuite en master dans lesquels les disciplines de gestion appli-
quées dans un contexte pluridisciplinaires en sciences humaines
et sociales sont importantes:

» Master Economie Sociale et Solidaire
— Nouvelle Economie Sociale (NES)

» Master Innovation, entreprise et société
— Management de Projets Numériques (MPN)

» Master Sciences sociales
— Economie Ecologique et Développement Durable (2E2D)
— Management de Projets Industriels et Innovants (MP2)

» Master Management des Systémes d'Information — a 'UT3
— Management de I'Entreprise en Réseau (MER)

» Pour les autres possibilités de poursuites d’études:
— Service Commun Universitaire d'Information, d' Orientation et d'Insertion
Professionnelle: scuio-ip@univ-tlse2.fr| 05 61 5045 15
— Portail national : www.trouvermonmaster.gouv.fr

UNIVERSITE TOULOUSE

H Pour en savoir plus: bit.ly/formations-UT2J

Jean Jaures



99 LES ENSEIGNEMENTS

LLI Semestred. . .....iitiiieeenenneeoneonanaannns ECTS HEURES
‘M sue101 GS00101T  Comptabilité générale 8 50
Z »UE102  GS00102T Introduction a la gestion des organisations 4 25
Z > UE 103 UE de la mineure 8 50
< > UE 104 UE de la mineure 4 25
w »UE105  GSO00105T  Accompagnement projet 1 3 25
FI > UE 106 Langue vivante ou option 3 25
Semestre 2. . ittt ittt
»UE201  GS00201T  De la comptabilité a la gestion financiere 8 50
»UE202  GS00202T  Techniques quantitatives de gestion financiére 4 25
> UE 203 UE de la mineure 8 50
> UE 204 UE de la mineure 4 25
»UE205 GS00205T  Accompagnement projet 2 3 25
> UE 206 Langue vivante ou option 3 25
LLI Semestre 3. ... ..ttt eereeneeneenoccoocnannas ECTS HEURES
‘oL -ue301 GS00301T  Contréle de gestion financier 7 50
Z, -ue302  GSO0302T  Stratégie 4 25
Z, Uue303  GS00303T  Marketing 4 25
< » UE 304 UE de la mineure 7 50
w »UE 305 GSO0305T  Accompagnement projet 3 3 25
N > UE 306 Langue vivante 3 25
»UE 307 PIXO307T  Préparation a la certification informatique-partie 1 & 2 25
Semestred. ... ..ii ittt
»UE401  GS00401T  Controdle de gestion analytique 7 50
»UE402 GS00402T  Gestion des ressources humaines 4 25
»UE403 GS00403T Droit social 4 25
> UE 404 UE de la mineure 7 50
»UE 405  au choix: Travail sur les débouchés professionnels | Stage professionnel 3 25
> UE 406 Langue vivante 3 25
»UE407  PIX0407T  Préparation a la certification informatique-partie 2 &= 2 25
LLl Semestre 5. .. .ottt nocececoncncacanas ECTS HEURES
L > ue 501 GS00501T  Diagnostic financier 6 50
Z »UE502  GSO0502T  Droit fiscal et environnement juridique des organisations 6 50
Z »UE503  GSO0503T  Stratégie des ressources humaines 6 50
< > UE 504 UE de la mineure 6 50
w »UE 505  GSO0505T  Accompagnement projet 5 3 25
m > UE 506 Langue vivante ou option 3 25
Semestre 6. ..o vvi ittt
»UE 601  GS00601T Contréle de gestion budgétaire 6 50
»UE 602  GS00602T  Gestion de projet 6 50
»UE 603  GS00603T  Construction d'un business plan 6 50
> UE 604 UE de la mineure 6 50
»UE 605 GSO00605T  Accompagnement projet 6 - Stage 3 25
> UE 606 Langue vivante ou option 3 25
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Au choix: Economie | Mathématiques | Informatique | Sociologie
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